
主催・問い合わせ先：つちはし社会保険労務士事務所　〒770-0815　徳島県徳島市助任橋3丁目3-1　田村ﾋﾞﾙ2階
TEL ： ０８８－６１１－５５５８　　FAX ： ０８８－６１１－５５８０　MAIL ： sr@tsuchihashi-siki.com　
※今後、このようなファックスが不要の場合は、お手数ですが、法人名とＦＡＸ番号のみご記入の上、ご返送いただければ幸いです。

中小企業を“元気に”することと､従
業員の“働く幸せ”をテーマに、労務

管理のコンサルタントとして１２年
間活動。豊富な経験をもとにしたセ
ミナーは実践的ですぐ使えると好
評。一般論､抽象論はなし､実務か
らくる実践力がウリです。

【著書】「管理職のための労働・社

会保険の本」(日本経済新聞社刊)
他。

◆日　　時 ：平成 24 年 7月26日 （木）　

　　　　　　　　 １３:３０～１６：３０（受付１３：００～）　

◆場　　所 ：徳島市ふれあい健康館
徳島市沖浜東2丁目16番地

TEL.088-657-0190　
◆主　　催 ：つちはし社会保険労務士事務所

◆受講料　：５,０００円（税込/人）　、2人目３,０００円

◆タイトル

第一部　「2012年介護保険法改正に対応

　　　指定取り消しを防ぐための労務管理のポイント」

第二部　「2012年の介護施設オススメ助成金情報」

お申込み　下記に必要事項を記入し、ＦＡＸ：088-611-5580 迄ご返送ください。

✓経営者が知っておくべき、指定取消にもつながる労働
　法の違反とは？

✓介護事業所で起こりやすい労働トラブルとその対策

✓これからの介護事業者の人事管理の方向性

✓法令遵守を一歩進めて、職場の規律とサービス向上　
　　を高める職場のルールブックとは？

✓介護事業所オススメの最新助成金情報　

このセミナーに参加することで、、、、

✓現状の労務管理の問題点をチェックできます

✓介護事業所の更新拒否や指定取消にもつな　
　がる労務管理上のリスクについて、具体的な
　対応策を知ることができます。

✓職場環境の改善を、サービス向上につなげる
　労務管理の方向性とヒントが得られます

✓評価・処遇制度を導入して１００万円受給など
　介護事業所向けの限定助成金情報が分ります

セミナーご参加全員に小冊子「ストップ会社の労務トラブル」プレゼント
５社限定で、通常５万円で行う「就業規則改善アドバイス」を無料！

「重大な労働法違反事業者は指定取消もあり得る」ことが条文化された今春の介護保険法改正。
本セミナーでは、ますます指導・監督が厳しくなる介護業界の「労務」について、経営者がどのよ
うな心構えで、どのような対策を採るべきか等の具体的な内容と、サービス向上につなげる労務
管理のポイント、介護事業所の最新助成金情報を社会保険労務士が分かりやすく解説します。

法人名 代表者名 　　　　　　　　　　　　　　　　　 　

（役職）

参加者名
参加人数 　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　名

住　　　所 電話 　　　　（　　　　）

E-MAIL 　　　　　　　　　　　＠ ＦＡＸ 　　　　（　　　　）

土　橋　秀　美（つちはし　ひでみ）

　つちはし社会保険労務士事務所代表
　（特定社会保険労務士、賃金コンサルタント、ＣＦＰ）

　　http://www.tsuchihashi-siki.com/


